教育部 96 年度

大學校院師資培育中心暨師資培育學系評鑑規劃與實施計畫

一、依據

教育部 96 年 1 月 22 日台中（三）字第 0950199313 號函辦理。

二、目的

鑑於優良師資乃健全教育發展之基礎，大學校院師資培育中心暨師資培育學系之評鑑目的，闡述如下：

(一)瞭解各大學校院辦理師資培育之績效。

(二)鼓勵各師資培育中心及師資培育系所發展專業特色，提昇多元師資培育之素質。

(三)協助各受評師資培育類科達成發掘問題、導引方向、獎優汰劣、輔導等功能，並建立退輔機制。

(四)藉由評鑑之實施辦理，檢驗多元化師資培育政策之成效。

三、辦理單位

主辦單位：教育部

承辦單位：國立教育研究院籌備處

四、評鑑委員會

（一）師資培育中心評鑑方面，由教育部聘請學者、專家 35~50 人組成評鑑委員會，分置召集人 1 人及副召集人 2 人；必要時得依師資類科分組進行評鑑，並置分組召集人 1 人。

（二）師資培育學系評鑑方面，依師資培育學系評鑑規劃研究之需求，由教育部聘請適當人數之專家、學者組成評鑑委員會，並分置召集人及副召集人。

（三）教育部相關單位推派 1 人，陪同評鑑委員前往學校實地暸解，並做必要之說明。

（四）承辦單位「國立教育研究院籌備處」負責本計畫相關協調事宜，並指派若干位協同評鑑人員協助進行評鑑，同時進行評鑑指標之相關研究，以改善評鑑機制。

五、評鑑對像

（一）師資培育中心

台北市立體育學院、國立臺南藝術大學、明新科技大學、長庚大學、國立台灣大學、國立交通大學、國立中央大學、國立中興大學、國立成功大學、國立中山大學、國立清華大學、輔仁大學、中原大學、靜宜大學，及 95 年度評鑑為二等學校估計約有 22 校，必要時得依教育部指示增減受評學校。

（二）師資培育系所

國立暨南大學 4 系所、國立政治大學 1 學系、中原大學 1 學系、致遠管理學院 1 學系、亞洲大學 1 學系、中國文化大學 1 學系，必要時得依教育部指示增減受評學校。

六、評鑑方式

(一)資料整理、提送階段：各校於 96 年 8 月 31 日，將師資培育中心各類科評鑑概況說明書（連同有關附件）裝訂成冊，以掛號寄送 12 份至承辦單位(「國立教育研究院籌備處」地址：台北縣 237 三峽鎮三樹路二號)。

(二)實地評鑑：「國立教育研究院籌備處」彙整各校評鑑相關資料後轉呈評鑑委員，由評鑑委員就學校所提供之資料進行初步書面審核。評鑑委員預訂於 96 年 10 月至 11 月上旬期間（約 5 周），分赴各校實地評鑑，並填寫評鑑委員紀錄表。師資培育中心評鑑日程係以校為單位，若學校有 2 個以上師資類科需接受評鑑，則以 1 天分隔場地進行；師資培育學系評鑑則依據研究規劃日程實施。

（三）訪視追蹤：評鑑結果完成 3~6 個月後，邀請本(96)年度評鑑委員擔任訪評委員，並依各師資類科分為幼稚園組、特殊教育組、國民小學組、中等學校組等 4 組進行實地訪視，瞭解前次評鑑時之缺點改善情形，強化師資培育輔導機制。

七、預定執行進度

	順序
	辦理事項
	
	完 成 期 限
	辦理單位

	
	
	
	
	

	
	召開第一次評鑑籌備會議（師資培
	
	
	

	一
	育中心暨師資培育學系評鑑指標
	96
	年 2 月 15 日
	國立教育研究院籌備

	
	研究、師範校院定位釐清與評鑑規
	
	
	處

	
	劃）
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	召開師資培育評鑑指標研究會議
	
	
	國立教育研究院籌備

	二
	（依不同受評對象，規劃及修訂評96
	年 3 月 25 日
	

	
	鑑指標）
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	三
	評鑑委員建議名單陳報教育部
	96
	年 5 月 10 日
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	完成師資培育中心暨師資培育學
	
	
	教育部

	四
	系評鑑指標相關研究並公告評鑑
	96
	年 6 月 20 日
	國立教育研究院籌備

	
	概況說明書
	
	
	處

	
	
	
	
	

	五
	函請受評學校填報評鑑概況說明
	96
	年 6 月 20 日
	國立教育研究院籌備

	
	書
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	教育部

	六
	評鑑委員名單核定並發聘
	96
	年 6 月 30 日
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	教育部

	七
	召開受評學校評鑑說明會
	96
	年 7 月 9 日
	受評學校

	
	
	
	
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	


	順序
	辦理事項
	
	完 成 期 限
	辦理單位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	

	八
	各受評學校提交評鑑概況說明書
	96
	年 8 月 31 日
	國立教育研究院籌備

	
	（含附件）
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	評鑑委員行前說明會（發給評鑑手
	
	
	教育部

	九
	冊、說明評鑑流程與相關注意事
	96
	年 9 月 15 日
	國立教育研究院籌備

	
	項）
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	教育部

	十
	完成實地評鑑
	96
	年 11 月 10 日
	評鑑委員

	
	
	
	
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	

	十一
	彙整評鑑委員紀錄表
	96
	年 12 月 15 日
	國立教育研究院籌備

	
	建立總評分及評鑑等第初稿
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	各類組評鑑委員以合議制討論方
	
	
	評鑑委員

	十二
	式確認各受評學校之總評分、評鑑96
	年 12 月 23 日
	國立教育研究院籌備

	
	等第及評語
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	評鑑委員

	十三
	確認各受評學校之評語表
	96
	年 12 月 30 日
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	

	十四
	完成師範校院定位釐清與評鑑規
	96
	年 12 月 30 日
	國立教育研究院籌備

	
	劃研究
	
	
	處

	
	
	
	
	

	十五
	將評語表陳報教育部，並發文函送
	97
	年 1 月 4 日
	國立教育研究院籌備

	
	各受評學校
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	各受評鑑學校對評鑑結果提出申
	
	
	各受評學校

	十六
	
	97
	年 1 月 15 日
	國立教育研究院籌備

	
	復
	
	
	

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	評鑑委員

	十七
	討論並處理各校申復內容
	97
	年 1 月 20 日
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	討論修改評語表，並完成各校評鑑
	
	
	評鑑委員

	十八
	
	97
	年 1 月 30 日
	國立教育研究院籌備

	
	報告
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	十九
	提請教育部師資培育審議委員會
	97
	年 2 月 20 日
	國立教育研究院籌備

	
	確認評鑑結果
	
	
	處

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	教育部

	二十
	公告評鑑結果並函知各受評學校
	97
	年 2 月 29 日
	評鑑委員

	
	
	
	
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	


	順序
	辦理事項
	
	完 成 期 限
	辦理單位

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	教育部

	二十一
	召開年度評鑑總檢討會議
	97
	年
	3
	月 30 日
	評鑑委員

	
	
	
	
	
	
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	
	
	

	二十二
	向教育部提出評鑑總結報告（初
	97
	年
	5
	月 15 日
	國立教育研究院籌備

	
	稿）
	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	
	
	

	二十三
	檢討教育部對評鑑總結報告（初
	97
	年
	5
	月 30 日
	國立教育研究院籌備

	
	稿）所提之意見
	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	教育部

	二十四
	進行追蹤訪視（針對前次評為三等97
	年
	6
	月 1 日～
	評鑑委員

	
	學校，視情況需要進行追蹤訪視）30
	日
	
	
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	
	

	二十五
	提送完整之評鑑總結報告
	97 年
	6
	月 10 日
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	
	
	

	二十六
	提送本案總計畫報告書及訪視報
	97 年
	7
	月 10 日
	國立教育研究院籌備

	
	告
	
	
	
	處

	
	
	
	
	
	

	二十七
	完成本計畫之經費核結
	97 年
	8
	月 31 日
	國立教育研究院籌備

	
	
	
	
	
	
	處

	
	
	
	
	
	
	


八、評鑑項目及各項目所佔配分百分比（暫訂）

· 教育目標與發展特色(10%)

(二) 行政組織、定位與運作(10%)

(三) 學生遴選與輔導(10%)

(四) 圖儀設備、經費、空間等資源運用(15%)

(五) 教師員額、師資素質及研發成果(15%)

(六) 課程及教學規劃與實施(20%)

(七) 教育實習與就業輔導(15%)

(八) 地方教育輔導或教師在職進修推廣(5%)

九、評鑑程序（暫訂）

評鑑之時間為 1 天，其進行程序包括業務簡報、參觀教學環境與設施、資料暨相關文件查閱、與教師及行政人員晤談、與學生晤談、教學觀摩、評鑑委員會議、綜合座談等八部份，行程暫定如下列程序表，各工作項目時間長短將依據師資培育中心評鑑指標相關研究之結果調整。

實地評鑑行程

	時間安排
	工作項目
	主持人
	工作重點
	

	
	
	
	
	

	08：30-08：45
	評鑑委員報
	
	
	

	
	到
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	請學校提供獨立場地，以利討
	

	
	
	
	論。
	

	
	
	
	協商評鑑事務及重點。
	

	08：45-09：00
	評鑑委員預
	各組評鑑召集
	抽選評鑑當日晤談教師、行政
	

	
	備會議
	人
	人員、學生名單及教學觀摩課程。
	

	
	
	
	若為追蹤受評學校者，則另以
	

	
	
	
	附件方式提供去年評鑑報告，以供委
	

	
	
	
	員查閱。
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	介紹學校相關人員及評鑑委
	

	
	
	
	員。
	

	
	
	師資培育中心
	受評學程業務報告及前次評
	

	09：00-09：30
	業務簡報
	
	鑑改善措施。
	

	
	
	主任
	
	

	
	
	
	評鑑委員填寫評鑑紀錄表。
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	註：若該校同時有兩學程受評，業務
	

	
	
	
	簡報仍維持 30 分鐘。
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	校方引導參觀受評師資類科
	

	09：30-10：30
	參觀教學環
	師資培育中心
	相關設施（如圖書、教學設備、教學
	

	
	境與設施
	主任
	教室、辦公場所、教師研究室等）。
	

	
	
	
	評鑑委員填寫評鑑紀錄表。
	

	
	
	
	
	

	10：30-10：45
	休息時間
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	資料暨相關
	
	評鑑委員查核學校所送資料
	

	10：45-12：00
	
	評鑑委員
	與現場展示實際資料是否相符。
	

	
	文件查閱
	
	
	

	
	
	
	評鑑委員填寫評鑑紀錄表。
	

	
	
	
	
	

	12：00-13：00
	午餐暨休息
	
	請學校提供獨立場地，受評學校不需
	

	
	時間
	
	陪同
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	教師及行政人員：包括中心主
	

	
	
	
	任、相關任課教師、實習指導教師、
	

	
	座談 Ι：
	
	實習學校輔導教師及行政人員約 10
	

	
	
	
	人。
	

	13：00-13：45
	與教師及行
	評鑑委員
	
	

	
	
	
	受評學校如無實習指導教
	

	
	政人員晤談
	
	
	

	
	
	
	師、實習學校輔導教師等，則其免接
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	受晤談。
	

	
	
	
	若該校同時有兩學程受評，則
	

	
	
	
	
	


	時間安排
	工作項目
	主持人
	工作重點

	
	
	
	

	
	
	
	座談 Ι 與座談 Π 部分，晤談時段與

	
	
	
	對象可彈性調整。

	
	
	
	評鑑委員填寫評鑑紀錄表。

	
	
	
	

	
	
	
	學生及實習教師組：包括在校

	
	
	
	生及實習教師/師資生約 15 人。

	
	座談 Π：
	
	(請受評學校於評鑑當日提供全體學

	13：45-14：30
	與在校學生
	評鑑委員
	生及實習教師/師資生名冊，供委員

	
	及實習教師/
	
	勾選後，由學校聯繫以出席晤談)。

	
	師資生晤談
	
	受評學校如無實習教師或實

	
	
	
	習教師名冊等，則免提供。

	
	
	
	評鑑委員填寫評鑑紀錄表。

	
	
	
	

	14：30-14：45
	休息時間
	
	

	
	
	
	

	
	
	評鑑委員及師
	請受評學校事先前提供該中心當天

	14：45-15：30
	教學觀摩
	資培育中心主
	

	
	
	
	課表，供委員勾選教學觀摩課程。

	
	
	任
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	請學校提供獨立場地。

	
	評鑑委員會
	
	評鑑委員填寫評鑑紀錄表，並

	15：30-16：15
	議暨評鑑資
	評鑑召集人
	彙整訪評時發現之優缺點及改善建

	
	料彙整
	
	議事項，以利綜合座談會時提出討論

	
	
	
	及受評學校申復。

	
	
	
	

	
	
	
	與受評學程教師及相關行政人員交

	16：15-17：00
	綜合座談
	評鑑委員
	換意見（評鑑委員提出初評結果與建

	
	
	
	議，受評學程可申復說明）。

	
	
	
	

	
	
	
	請學校提供獨立場地。

	
	
	
	評鑑委員填寫評鑑紀錄表及

	
	評鑑委員會
	
	初評紀錄總表。

	17：00-17：30
	
	評鑑召集人
	評鑑委員合議結論並確認受

	
	議
	
	

	
	
	
	評學程評鑑優缺點及建議事項，並交

	
	
	
	由國立教育研究院籌備處專責同仁

	
	
	
	彙整。

	
	
	
	

	17：30
	評鑑委員離
	國立教育研究
	安排交通事宜。

	
	校
	院籌備處
	

	
	
	
	

	
	
	
	


十、評鑑成績評定方法：

(一)評鑑項目之初評結果與計分，採用三等第，分別為一等、二等、三等。各等

第之分數標準及定義於評鑑紀錄表上皆詳細敘述。

(二)評鑑項類內列有評語欄，由評鑑委員做質的評述與建議。

(三)評語表以文字敘述為主，述明受評師資類科之各評鑑項目的優點與特色，缺點及建議事項。

(四)採評鑑委員合議制，各校之最後評鑑成績分類為 3 個等第。

十一、評鑑結束後，由教育部(或委請國立教育研究院籌備處)召開評鑑會議，討論各校評鑑結果，並分別撰寫評語表。

十二、評鑑結果初步確定後，評語表送各受評學校，必要時得請各校提出書面申復，各類別評鑑召集人依各校申復情形，召開會議，研商對各校總評表之修正，並確認各校評鑑成績與等第。

十三、評鑑結果報告正式確定後，送請各校作為改進之參考，並提供教育部做為師資培育經費補助、人員獎勵、業務督導及其他行政決定之依據。十五、本計畫所需經費，由教育部師資培育相關經費項下支應。

十六、本計畫奉教育部核定日起實施，修正時亦同。

